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RESPONSABLE du DEVELOPPEMENT 

au sein de SOS SAHEL,  

une ONG experte environnement et en sécurité alimentaire  

Asnières sur Seine, France 

 

 

 

Votre rôle 
SOS SAHEL recherche son Responsable du Développement qui saura booster la croissance de son 

portefeuille des opérations. 

Votre mission a pour but de construire des partenariats à long terme (privés et publics) afin de 

développer et pérenniser les ressources financières de l’association. Elle consiste au développement 

et au suivi du plan stratégique de collecte européen cohérent avec les efforts internationaux, dont 

notamment : 

• La préparation des offres et identification des partenaires cibles et des objectifs de levée de 

fonds 

• Au développement des supports de marketing et de communication  

• A la présentation des propositions répondant aux critères d’investissement des partenaires 

cibles et au suivi de la relation  

• Au suivi de la fidélisation et de la qualité de la relation partenariale 

• Au reportage interne 

 

Vous aurez également à la participer à des conférences ou à d’autres évènements permettant de 

développer un réseau et des connaissances sur les opportunités serait un plus ; et, apporter votre 

soutien et participer à la réalisation d’événements de sensibilisation et promotion des missions et 

programmes au sein des différents pays où agit notre groupement.  

 

Vous reporterez directement auprès du Délégué général. 

 

Qui sommes-nous ? 
SOS SAHEL constitue un groupement associatif bénéficiant plus de 45 années d’expérience en soutien 

au développement des initiatives locales en Afrique, spécialisée en sécurité alimentaire et en 

environnement. 

Afin d’accroitre notre impact économique et social, nous développons de nouveaux programmes de 

restauration durable de l’environnement, de soutien aux filières agricoles et au systèmes alimentaires 

en collaboration avec un réseau de partenaires locaux et internationaux. Nos programmes s’appuient 

sur des solutions durables adaptées aux diversités des contextes des pays et des initiatives portées 

par les communautés, les leaders et entrepreneurs. 

 

Votre futur environnement de travail : 
Vous serez rattaché à notre siège basé à Asnières sur Seine (France) au sein d’une équipe conviviale 

et dynamique. Les locaux, à 10 minutes de La Défense et de St Lazare, sont accueillants.  
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Nous offrons aussi actuellement à nos collaborateurs la possibilité d’effectuer du télétravail à domicile 

dans la limite de 2 jours par semaine. Vous pourrez être amené à vous déplacer en France et à 

l’étranger, dans le respect des mesures sécurité mises en place par l’association. Les calendriers de 

télétravail et des déplacements sont déterminés en fonction des besoins de votre mission. 

 

Vos atouts : 
Vous disposez d’une expérience confirmée de 5 années au moins en levée de fonds auprès des 

fondations, entreprises et des organismes (privés, publics), ainsi que d’une forte culture des montages 

de partenariats. 

 

Vous possédez une bonne connaissance des sujets relatifs au développement économique et social 

en Afrique. L’économie rurale, l’agriculture, l’alimentation, l’environnement sont des thèmes qui vous 

passionnent. 

Votre sens relationnel, votre capacité d’écoute et votre adaptabilité font partie de vos forces et vous 

avez de grandes qualités d’organisation, l’esprit d’efficacité, la rigueur de la qualité. Enfin, vous avez 

une aisance à communiquer et représenter votre organisation en public. 

Vous disposez d’une grande capacité à travailler en cohésion avec les autres marchés de collecte de 

l’organisation. 

Vous maitrisez parfaitement le français et l’anglais (vos deux langues de travail) et vous disposez d’une 

mobilité géographique (missions courtes à l’international). 

 

Vous souhaitez rejoindre notre équipe ! 
Vous avez coché « oui » à toutes ces conditions, alors envoyez sans tarder et avant le 30/10/2023 

votre candidature (CV + LM) à recrutement@sossahel.org en mettant en objet « CANDIDATURE 

– France/ Responsable du Développement » 

 

SOS SAHEL encourage la diversité dans ses recrutements, et à compétences égales, étudie les 

candidatures des femmes et des hommes de manière équitable. 

 

Vous voulez en savoir plus sur SOS SAHEL, rendez-vous sur notre site : http://www.sossahel.org/sos-

sahel/ 

 

Nous tenons à vous préciser que : compte tenu de la RGPD (la Réglementation Générale sur la Protection 

des Données), en cas de candidature non retenue, nous ne conserverons pas votre dossier de candidature ni 

aucune information personnelle vous concernant. Tout dossier sera détruit. 
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